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ຂ ໍ້ກ ຳນດົ ແລະ ເງ ື່ອນໄຂ 

ປະເພດຂອງຜະລິດຕະພນັ – ແຜນປະກັນຊວີິດພ ື້ນຖຳນແບບມີກ ຳນົດໄລຍະ 

ຊ  ື່ຜະລດິຕະພນັ – ພຣໄູລ ້ກຳດ –  ແບບບ ໍ່ມຄີຳ່ທ ຳນຽມປະກັນໄພ 

1. ກຳນອະທບິຳຍໂດຍຫຍ ໍ້ກຽ່ວກບັຜະລດິຕະພນັ 

ພຣູໄລ້ ກຳດ (ແບບບ ໍ່ມີຄ່ຳທ ຳນຽມປະກັນໄພ) ແມ່ນແຜນປະກັນຊີວິດພ ື້ນຖຳນແບບມກີ ຳນົດໄລຍະ, ນອກຈຳກຜົນປະໂຫຍດຈຳກ

ກຳນເສຍຊີວິດແລ້ວ ຍັງສະໜອງກຳນຄ ້ມຄອງສ ຳລັບອ ປະຕິເຫດສ່ວນບ ກຄົນໃນລະຫວ່ຳງໄລຍະເວລຳຂອງສັນຍຳປະກັນໄພ. 

ຜົນປະໂຫຍດ ແລະ ເງິນຊົດເຊີຍທັງໝົດຢູູ່ໃນສັນຍຳຖ ກກ ຳນົດເປັນສະກ ນເງິນກີບລຳວ. 

2. ກຳນອະທບິຳຍຄ ຳສບັ 

ຄ ຳສັບ ແລະ ເງ ື່ອນໄຂ ທີື່ນ ຳໃຊ້ຢູູ່ໃນຂ ໍ້ກ ຳນົດ ແລະ ເງ ື່ອນໄຂ ສະບັບນີື້, “ທ່ຳນ”, “ຂອງທຳ່ນ” ຫ   “ຂອງພວກທຳ່ນ” ໝຳຍເຖິງຜູ້ໄດ້

ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດ (ຜູ້ລົງທະບຽນ) ແລະ “ພວກຂຳ້ພະເຈົື້ຳ”, “ຂອງພວກຂຳ້ພະເຈົື້ຳ”, “ຜູ້ປະກນັໄພ” ຫ   “ບ ລສິດັ” ໝຳຍເຖິງບ ລິສັດ 

ພຣູເດັນໂຊລ໌ ປະກັນໄພຊີວິດ (ລຳວ) ຈ ຳກັດ.   

2.1 ເຈົື້ຳຂອງສນັຍຳປະກນັໄພ ແມ່ນ ນິຕິບ ກຄົນ, ອົງກຳນຈັດຕັື້ງທີື່ເຄ ື່ອນໄຫວ ແລະ ດ ຳເນີນທ ລະກິດຢູູ່ ສປປລຳວ ຫ   ບ ກຄົນ

ທີື່ມີພູມລ ຳເນົຳຢູູ່ ສປປລຳວ ມີໃບອະນ ຍຳດທີື່ຖ ກຕ້ອງ ແລະ ມີທີື່ຢູູ່ອຳໄສທີື່ຊັດເຈນໃນປະເທດລຳວ. ເຊິື່ງເປັນເຈົື້ຳຂອງ

ຊ່ອງທຳງທີື່ຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດນ ຳໃຊ້ເພ ື່ອລົງທະບຽນສັນຍຳປະກັນໄພແບບບ ໍ່ມີຄ່ຳທ ຳນຽມ. 

2.2 ຜູໄ້ດຮ້ບັກຳນປະກນັຊວີດິ (ຜູລ້ົງທະບຽນ) ແມ່ນ ຜູ້ທີື່ມີສິດ ແລະ ຖ ກອະນ ມັດຈຳກບ ລິສັດໃຫ້ໄດ້ຮັບກຳນຄ ້ມຄອງພຳຍໃຕ້

ສັນຍຳປະກັນໄພ, ຜ່ຳນກຳນລົງທະບຽນຢູ່ຳງຖ ກຕ້ອງໃນຊ່ອງທຳງກຳນລົງທະບຽນທີື່ໄດ້ຮັບສິດ ແລະ ແມ່ນຜູ້ທີື່ມີອຳຍ 

ລະຫວ່ຳງ 18 ຫຳ 60 ປີ. 

ຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດ (ຜູ້ລົງທະບຽນ) ຈະສຳມຳດໄດ້ຮັບກຳນຄ ້ມຄອງພຽງແຕ່ຄັື້ງດຽວ, ເຖິງແມ່ນວ່ຳພວກເຂົຳໄດ້

ລົງທະບຽນເອົຳ ພຣູໄລ້ ກຳດ ແບບບ ໍ່ມີຄ່ຳທ ຳນຽມປະກັນໄພ ມຳຫ ຳຍສະບັບກ ໍ່ຕຳມ. 

ທຳງບ ລິສັດສຳມຳດຈ ຳກັດຊ່ອງທຳງກຳນລົງທະບຽນທີື່ໄດ້ຮັບສິດຕຳມດ ນພິນິດຂອງພວກຂ້ຳພະເຈົື້ຳ ແລະ ໂດຍບ ໍ່ຈ ຳເປັນ
ຕ້ອງແຈ້ງກຳນລ່ວງໜ້ຳ. ສ ຳລັບກຳນແຈ້ງກຳນຢູ່ຳງເປັນທຳງກຳນຕ່ຳງໆແມ່ນທຳງບ ລິສັດຈະສົົ່ງໄປຫຳຜູ້ລົງທະບຽນທີື່ໄດ້
ຮັບສິດໂດຍຜ່ຳນຊ່ອງທຳງທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ. 

2.3 ສະມຳຊິກຄອບຄວົໃກຊ້ິດ (ຜູໄ້ດຮ້ບັຜົນປະໂຫຍດ) ແມ່ນ ຄູ່ສົມລົດ, ພ ໍ່ແມ່, ລູກ, ອ້ຳຍເອ ື້ອຍນ້ອງ, ພ ໍ່ແມ່ບ ນທ ຳ ຫ   ຜູ້

ປົກຄອງຕຳມກົດໝຳຍຂອງຜູ້ລົງທະບຽນ ແລະ ຖ ກສະເໜີຊ ື່ໂດຍຜູ້ລົງທະບຽນເພ ື່ອຮັບຜົນປະໂຫຍດໃນກ ລະທີື່ເຂົຳເສຍ
ຊີວິດ ຕຳມຂ ໍ້ກ ຳນົດ ແລະ ເງ ື່ອນໄຂເຫ ົົ່ຳນີື້. 
ກະລ ນຳຮັບຮູ້ວ່ຳ ຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດຈະບ ໍ່ໄດ້ຖ ກຄ ້ມຄອງພຳຍໃຕ້ສັນຍຳປະກັນໄພສະບັບນີື້ 

2.4 ວນັທີລງົທະບຽນ ແມ່ນ ວັນທີທີື່ລະບ ໄວ້ໃນແຈ້ງກຳນລົງທະບຽນ (ເຊັົ່ນ: ຜ່ຳນ SMS, ອີເມລ໌, ຫ   WhatsApp, ທັງນີື້

ແມ່ນຂ ື້ນກັບຊ່ອງທຳງທີື່ເຈົື້ຳຂອງສັນຍຳປະກັນໄພ ຫ   ທຳງບ ລີສັດສະໜອງໃຫ້) ແລະ ແມ່ນວັນທີທີື່ຜູ້ລົງທະບຽນຕ ື່ມ ແລະ 
ສົົ່ງແບບຟອມກຳນລົງທະບຽນຢູ່ຳງຖ ກຕ້ອງໃຫ້ກັບບ ລິສັດຜ່ຳນຊ່ອງທຳງທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ. 

2.5 ໄລຍະເວລຳລງົທະບຽນ ແມ່ນ ໄລຍະເວລຳທີື່ຜູ້ລົງທະບຽນສຳມຳດລົງທະບຽນສະໝກັເອົຳສັນຍຳປະກັນໄພແບບບ ໍ່ມີຄ່ຳ
ທ ຳນຽມ ຜ່ຳນຊ່ອງທຳງກຳນລົງທະບຽນທີື່ມີໃຫ້. ທຳງບ ລິສັດສຳມຳດຈ ຳກັດໄລຍະເວລຳກຳນລົງທະບຽນຕຳມຊ່ອງທຳງ
ກຳນສະໝັກທີື່ກ່ຽວຂ້ອງຕຳມດ ນພິນິດຂອງພວກຂ້ຳພະເຈົື້ຳ ແລະ ໂດຍບ ໍ່ຈ ຳເປັນຕ້ອງແຈ້ງກຳນລ່ວງໜ້ຳ. 
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2.6 ວນັທເີລີື່ມຕົື້ນກຳນຄ ມ້ຄອງ ແມ່ນ ວນັທີທີື່ລະບ ໄວ້ໃນແຈ້ງກຳນລົງທະບຽນ ແລະ ມ ື້ທີື່ຜົນປະໂຫຍດຂອງສັນຍຳປະກັນໄພ
ພຳຍໃຕ້ຂ ໍ້ກ ຳນົດ ແລະ ເງ ື່ອນໄຂເຫ ົົ່ຳນີື້ມີຜົນສັກສິດ. 

2.7 ວນັທສີິື້ນສ ດກຳນຄ ມ້ຄອງ ແມ່ນ ວນັທີທີື່ລະບ ໄວ້ໃນແຈ້ງກຳນລົງທະບຽນ ແລະ ມ ື້ທີື່ຜົນປະໂຫຍດຂອງສັນຍຳປະກັນໄພ
ພຳຍໃຕ້ຂ ໍ້ກ ຳນົດ ແລະ ເງ ື່ອນໄຂເຫ ົົ່ຳນີື້ສິື້ນສ ດລົງ. 

2.8 ໄລຍະເວລຳຂອງສນັຍຳປະກັນໄພ ແມ່ນ ໄລຍະຄ ້ມຄອງທີື່ມີສິດໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດ ແລະ ເງິນອ ດໜ ນ ເຊິື່ງໄລຍະເວລຳ
ຂອງສັນຍຳປະກັນໄພນີື້ຈະເລີື່ມຕົື້ນຈຳກວັນທີເລີື່ມຕົື້ນກຳນຄ ້ມຄອງ ແລະ ຈະສິື້ນສ ດລົງໃນວັນທີສິື້ນສ ດກຳນຄ ້ມຄອງ. 
ໂດຍໄລຍະເວລຳຂອງສັນຍຳປະກັນໄພທີື່ພວກເຮົຳສະໜອງກຳນຄ ້ມຄອງແບບບ ໍ່ມີຄ່ຳທ ຳນຽມນີື້ແມ່ນຈະອີງຕຳມຊ່ອງທຳງ

ກຳນລົງທະບຽນຂອງທ່ຳນ ມີຕັື້ງແຕ່ໄລຍະໜ ື່ງ (1) ເດ ອນ, ສຳມ (3) ເດ ອນ, ຫົກ (6) ເດ ອນ ຫ   ໜ ື່ງ (1) ປີ. ກະລ ນຳ

ກວດເບິື່ງແຈ້ງກຳນລົງທະບຽນທີື່ທ່ຳນໄດ້ຮັບ. 

2.9 ເຫດກຳນທີື່ໄດຮ້ບັກຳນຄ ມ້ຄອງປະກນັໄພ ແມ່ນ ກຳນເຂົື້ຳໂຮງໝໍເນ ື່ອງຈຳກອ ປະຕິເຫດ, ກຳນເສຍຊີວິດ ຫ   ກຳນເສຍ

ອົງຄະແບບສິື້ນເຊີງ ແລະ ຖຳວອນທີື່ເກີດຈຳກອ ປະຕິເຫດ ແລະ ທີື່ບ ໍ່ເກີດຈຳກອ ປະຕິເຫດຂອງຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດ.  

2.10 ວງົເງິນປະກນັໄພ (ຜນົປະໂຫຍດ/ບນັດຳຜນົປະໂຫຍດ/ເງນິອ ດໜນູ) ແມ່ນ ຈ ຳນວນເງິນທີື່ຜູ້ຮ້ອງຂ ສິນປະກັນໄພມີສິດໄດ້

ຮັບ, ຊ ື່ງຈະໄດ້ສະໜອງໃຫໃ້ນເວລຳທີື່ເຫດກຳນທີື່ໄດ້ຮັບກຳນຄ ້ມຄອງປະກັນໄພທີື່ກ່ຽວຂ້ອງເກີດຂ ື້ນຕຳມຂ ໍ້ກ ຳນົດ ແລະ 

ເງ ື່ອນໄຂ. 

2.11 ວນັທເີຂົື້ຳເລກທກີຳນຮອ້ງຂ ສນິປະກນັໄພ ແມ່ນ ວັນທີທີື່ໄດ້ຖ ກບັນທ ກໂດຍບ ລິສັດ, ເຊິື່ງວ່ຳຜູ້ຮ້ອງຂ ສິນປະກັນໄພໄດ້

ປະກອບເອກະສຳນຂ ຮັບຜົນປະໂຫຍດກຳນປະກັນໄພ ແລະ ຍ ື່ນໃຫ້ບ ລິສັດພ້ອມດ້ວຍເອກະສຳນອ ື່ນໆທີື່ທຳງບ ລິສັດ
ຕ້ອງກຳນເພ ື່ອກຳນຈ່ຳຍຜົນປະໂຫຍດກຳນປະກັນໄພ ຕຳມຂ ໍ້ກ ຳນົດ ແລະ ເງ ື່ອນໄຂສະບັບນີື້. 

2.12 ແພດໝໍ ແມ່ນ ບ ກຄົນໃດໜ ື່ງທີື່ໄດ້ຮັບກຳນຢັັ້ງຢືນໂດຍໂຮງໝໍທີື່ໄດ້ຮັບອະນ ຍຳດໃນກຳນດ ຳເນີນກຳນຈຳກກະຊວງ
ສຳທຳລະນະສ ກ (ກຊສ) ລຳວ ຫ   ໄດ້ຮັບກຳນຮັບຮອງຈຳກສະຖຳນບັນກຳນແພດຈຳກປະເທດອ ື່ນທີື່ໄດ້ຮັບກຳນຮັບຮູ້ຈຳກ

ສະຖຳບັນກຳນແພດສຳກົນ ເພ ື່ອສະໜອງກຳນປ ິ່ນປົວ ແລະ ມີສິດໃນກຳນບົົ່ງມະຕິພະຍຳດ, ອອກໃບສັົ່ງຢຳ ແລະ ດ ຳເນີນ

ຂະບວນທຳງກຳນແພດເພ ື່ອປ ິ່ນປົວຄົນເຈັບ. 

ແພດໝ   ຕ້ອງບ ໍ່ຕ້ອງມ ີສຳຍພົວພັນກັບ ເຈົື້ຳຂອງສັນຍຳປະກັນໄພ/ຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດ/ຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດ ເຊັົ່ນ

ວ່ຳ: ຄ ່ສົມລົດ ແລະ ຕ້ອງບ ໍ່ແມ່ນ ພ ໍ່ (ລວມທັງພ ໍ່ລ້ຽງ), ແມ່ (ລວມທັງແມ່ລ້ຽງ), ລູກຊຳຍ (ລວມທັງລູກລ້ຽງ), ພັນລະຍຳ

ຂອງລູກຊຳຍ, ລູກສຳວ (ລວມທັງລູກສຳວລ້ຽງ), ຜົວຂອງລູກສຳວ, ອ້ຳຍ (ລວມທັງອ້ຳຍລ້ຽງ) ແລະ ເອ ື້ອຍ (ລວມທັງ

ເອ ື້ອຍນ້ອງ), ຂອງເຈົື້ຳຂອງສັນຍຳປະກັນໄພ/ຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດ/ຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດ ໃນເວລຳໃຫ້ກຳນປ ິ່ນປົວ, 

ບົົ່ງມະຕິພະຍຳດ, ອອກໃບສັົ່ງຢຳ ແລະ ດ ຳເນີນຂະບວນທຳງກຳນແພດເພ ື່ອປ ິ່ນປົວໃຫ້ແກ່ຜູໄ້ດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດ. 

2.13 ອ ປະຕເິຫດ ແມ່ນ ເຫດກຳນໃດໜ ື່ງທີື່ເກີດຂ ື້ນໂດຍກົງດ້ວຍຮູບກຳນທີື່ໃຊ້ຄວຳມຮ ນແຮງ, ທີື່ບ ໍ່ໄດ້ຄຳດກຳນ ຫ   ບ ໍ່ໄດ້

ຕັື້ງໃຈທີື່ຈະເຮັດໃຫ້ມັນເກີດຂ ື້ນ ແລະ ເປັນອົງປະກອບພຳຍນອກ ແລະ ເປັນເຫດກຳນທີື່ບ ໍ່ເກີດຂ ື້ນຈຳກສຳເຫດອ ື່ນໃດເຊັົ່ນ 
ກຳນເຈັບປູ່ວຍ ຫ   ພະຍຳດຂອງຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດ. 

2.14 ອ ປະຕເິຫດທຳງລດົຈກັ ແມ່ນ ອ ປະຕິເຫດທີື່ເກີດຂ ື້ນໃນຂະນະທີື່ຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດຂັບຂີື່ ຫ   ເດີນທຳງດ້ວຍລົດຈັກ. 

2.15 ເສຍອງົຄະແບບສິື້ນເຊງີ ແລະ ຖຳວອນ (TPD) ແມ່ນ ກຳນຂຳດຄວຳມສຳມຳດ, ທັງໝົດ ແລະ ຖຳວອນ ແລະ ເກີດຂ ື້ນ

ໃນຮູບແບບ: 

(i) ສູນເສຍກຳນເບິື່ງເຫັນຂອງຕຳທັງສອງຂ້ຳງ ທັງໝົດ ແລະ ບ ໍ່ສຳມຳດຟືັ້ນຟູໄດ້; ຫ   
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(ii) ສູນເສຍຄວຳມສຳມຳດໃນກຳນນ ຳໃຊ້ແຂນຂຳທັງສອງຂ້ຳງ ຈົນຮອດ ຫ   ຢູູ່ເທິງຂ ໍ້ມ  ຫ   ຂ ໍ້ຕີນ ທັງໝົດ ແລະ ບ ໍ່ສຳມຳດ

ຟືັ້ນຟູໄດ້; ຫ    

(iii) ສູນເສຍກຳນເບິື່ງເຫັນຂອງຕຳເບ ື້ອງໜ ື່ງ ທັງໝົດ ແລະ ບ ໍ່ສຳມຳດຟືັ້ນຟູໄດ້, ແລະ ສູນເສຍຄວຳມສຳມຳດໃນກຳນນ ຳ

ໃຊ້ແຂນຂຳຂ້ຳງໜ ື່ງ ຈົນຮອດ ຫ   ຢູູ່ເທິງຂ ໍ້ມ  ຫ   ຂ ໍ້ຕີນ ທັງໝົດ ແລະບ ໍ່ສຳມຳດຟືັ້ນຟູໄດ້; ຫ   

(iv) ສູນເສຍກຳນເວົື້ຳ ແລະ ບ ໍ່ສຳມຳດຟືັ້ນຟູໄດ້; ຫ   

(v) ສູນເສຍກຳນໄດ້ຍິນຂອງຫູທັງສອງຂ້ຳງ ແລະ ບ ໍ່ສຳມຳດຟືັ້ນຟູໄດ້. 

ຢູູ່ໃນນີຍຳມນີື້ກຳນສູນເສຍແບບສິື້ນເຊີງ ແລະ ກຳນບ ໍ່ສຳມຳດຟືັ້ນຟູໄດ້ແບບຖຳວອນໝຳຍເຖິງກຳນສູນເສຍ: 

(i) ຕຳ (ຕຳສອງຂ້ຳງ) ແມ່ນໝຳຍເຖິງ ກຳນສູນເສຍໜ່ວຍຕຳ ຫ   ຕຳບອດຖຳວອນ, 

(ii) ແຂນໝຳຍເຖິງກຳນສູນເສຍແຂນ ຫ   ບ ໍ່ສຳມຳດຟືັ້ນຟູໄດ້ຂອງແຂນທີື່ນັບຈຳກຂ ໍ້ແຂນ (ບ່ອນຕ ໍ່ລະຫວ່ຳງແຂນ ແລະ 

ມ ) ຂ ື້ນໄປ  

(iii) ຂຳໝຳຍເຖິງ ກຳນສູນເສຍຂຳ ຫລ  ບ ໍ່ສຳມຳດຟືັ້ນຟູໄດຂ້ອງຂຳທີື່ຢູູ່ເທິງ ຂ ໍ່ຕີນ (ບ່ອນຕ ໍ່ລະຫວ່ຳງຕີນ ແລະ ແຂ່ງ) ຂ  ື້ນ

ໄປ. 

ໃນກ ລະນີທີື່ມີກຳນສູນເສຍແບບສິື້ນເຊີງ ແລະ ບ ໍ່ສຳມຳດຟືັ້ນຟູໄດ້ແບບຖຳວອນຂອງສິື່ງທີື່ໄດ້ກ່ຳວມຳຂ້ຳງເທິງນັື້ນ ກຳນ

ຢັັ້ງຢືນກ່ຽວກັບກຳນສູນເສຍຕ້ອງນ ຳມຳຢັັ້ງຢືນພຳຍໃນ 6 ເດ ອນນັບຈຳກວັນທີເກີດອ ປະຕິເຫດ. 

ໃນກ ລະນີກຳນເສຍອົງຄະແບບຖຳວອນ ສຳເຫດກຳນເສຍອົງຄະໂດຍສິື້ນເຊີງ ແລະ ຖຳວອນຕ້ອງຖ ກຢັັ້ງຢືນໂດຍໂຮງໝໍທີື່

ໄດ້ຂ ື້ນທະບຽນຢູູ່ຂັື້ນແຂວງ ຫ   ນະຄອນຫ ວງຫ  ສູງກວ່ຳນັື້ນໄວສ ດບ ໍ່ໃຫ້ຫ ຼຸດສຳມ (3) ເດ ອນ ແລະ ຊ້ຳສ ດບ ໍ່ໃຫ້ເກີນຫົກ (6) 

ເດ ອນ ນັບແຕ່ມ ື້ເກີດອ ປະຕິເຫດ ຫ   ມ ື້ມີກຳນຢືນຢັນສະພຳບກຳນເສຍອົງຄະ.    

2.16 ໂຮງໝ ໍແມ່ນ ສະຖຳບັນທີື່ໄດ້ຮັບອະນ ຍຳດ ແລະ ດ ຳເນີນງຳນຢູ່ຳງຖ ກຕ້ອງຕຳມກົດໝຳຍ, ເບິື່ງແຍງ ແລະ ປ ິ່ນປົວຄົນເຈັບ

ທີື່ນອນປູ່ວຍ ຫ   ບຳດເຈັບ. ຕ້ອງມີສະຖຳນທີື່ກວດພະຍຳດ ກຳນຜ່ຳຕັດໃຫຍ່ ແລະ ກຳນບ ລິກຳນພະຍຳບຳນແບບມ ອຳຊີບ

ຕະຫ ອດ 24 ຊົົ່ວໂມງ ພຳຍໃຕ້ກຳນຊີື້ນ ຳຂອງແພດໝໍທີື່ຂ ື້ນທະບຽນຕັື້ງແຕ່ໜ ື່ງຄົນຂ ື້ນໄປ. ຄ ຳນິຍຳມນີື້ບ ໍ່ລວມເອົຳສະຖຳ

ບັນທີື່ເຮັດວຽກເປັນສູນປ ິ່ນປົວ ຫ   ບ້ຳນພັກຄົນຊະລຳ, ເຮ ອນພັກຜ່ອນ, ໂຮງໝໍຊຼຸມຊົນ, ເຮ ອນສ ຳລັບຜູ້ສູງອຳຍ , 

ສະຖຳນທີື່ສ ຳລັບຜູ້ຕິດເຫ ົື້ຳ ຫ   ຜູ້ຕິດຢຳເສບຕິດ ແລະ ໂຮງໝໍຈິດຕະວິທະຍຳ, ເຊິື່ງຕົື້ນຕ ແມ່ນສ ຳລັບກຳນປ ິ່ນປົວພະຍຳດ

ທຳງຈິດ ແລະ/ຫ   ຈິດຕະວິທະຍຳ ຄວຳມຜິດປົກກະຕິ ຫ   ຈ ດປະສົງທີື່ຄ້ຳຍຄ ກັນ. 

2.17 ກຳນເຂົື້ຳໂຮງໝໍ ແມ່ນ ກຳນເຂົື້ຳຮັບກຳນຮັກສຳໃນໂຮງໝໍ ໂດຍໄລຍະເວລຳຂອງກຳນປ ິ່ນປົວໃນໂຮງໝໍແມ່ນຢູ່ຳງໜ້ອຍ 

24 ຊົົ່ວໂມງ. 

2.18 ກຳນປ ິ່ນປວົທີື່ຈ ຳເປນັທຳງດ້ຳນກຳນແພດ ແມ່ນ ຖ ກກ ຳນົດວ່ຳເປັນກຳນປ ິ່ນປົວ, ກຳນທົດສອບ, ກຳນໃຫ້ຢຳ, ຫ   ເຂົື້ຳໂຮງ

ໝ ໍ ຫ   ສ່ວນໜ ື່ງຂອງກຳນນອນຢູູ່ໃນໂຮງໝໍທີື່ຈ ຳເປັນສ ຳລັບກຳນຈັດກຳນທຳງກຳນແພດຂອງກຳນເຈັບປູ່ວຍ ຫ   ກຳນ

ບຳດເຈັບທີື່ຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດໄດ້ຮັບ; ບ ໍ່ຄວນເປັນລັກສະນະກຳນທົດລອງ, ກຳນສ ບສວນ ກຳນຄົື້ນຄວ້ຳ, ເຄ ື່ອງສ ຳ

ອຳງ, ກຳນປ້ອງກັນ ຫ   ກຳນຄັດກອງ; ຈະຕ້ອງບ ໍ່ເກີນລະດັບກຳນດູແລທີື່ຈ ຳເປັນເພ ື່ອກຳນຮັກສຳທຳງກຳນແພດທີື່ປອດ 

ໄພພຽງພ  ແລະ ໃນຂອບເຂດໄລຍະເວລຳທີື່ເຫມຳະສົມ ຫ   ຄວຳມເຂັື້ມຂົື້ນຈະຕ້ອງໄດ້ຮັບກຳນກ ຳນົດໂດຍແພດໝໍ, ຕອ້ງ

ປະຕິບັດຕຳມມຳດຕະຖຳນວິຊຳຊີບທີື່ເປັນທີື່ຍອມຮັບໃນທຳງກຳນແພດລະດັບສຳກົນ ຫ   ໂດຍທຳງກຳນແພດຊຼຸມຊົນໃນ
ລຳວ. ກຳນເຂົື້ຳໂຮງໝໍບ ໍ່ຄວນເປັນໄປເພ ື່ອຄວຳມສະດວກຂອງຜູ້ທີື່ໄດ້ຮັບຄວຳມຄ ້ມຄອງ ຫ   ແພດໝໍ ແລະ ບ ໍ່ສຳມຳດອອກ
ໂຮງໝໍໄດ້ຢູ່ຳງສົມເຫດສົມຜົນ (ຖ້ຳເຂົື້ຳຮັກສຳໃນໂຮງໝໍ). 
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2.19 ກຳນບຳດເຈບັ ແມ່ນ ກຳນບຳດເຈັບທຳງຮ່ຳງກຳຍທີື່ເກີດຂ ື້ນໂດຍບັງເອີນຈຳກປັດໃຈພຳຍນອກເທົົ່ຳນັື້ນ. 

2.20 ຄວຳມເຈບັປູ່ວຍ ແມ່ນ ສະພຳບທຳງຮ່ຳງກຳຍທີື່ມີລັກສະນະຜິດປົກກະຕິທຳງພະຍຳດຈຳກສະພຳບສ ຂະພຳບປົກກະຕິ. 

3. ເອກະສຳນສນັຍຳປະກັນໄພ 

ສັນຍຳປະກັນໄພປະກອບດ້ວຍຂ ໍ້ກ ຳນົດ ແລະ ເງ ື່ອນໄຂນີື້, ແບບຟອມໃບຄ ຳຮ້ອງຂ ຊ ື້ປະກັນໄພ ແລະ ກຳນດັດແກ້ທີື່ໄດ້ຕົກລົງກັນ

ລະຫວ່ຳງບ ລິສັດກັບເຈົື້ຳຂອງສັນຍຳປະກັນໄພ ແລະ ຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດໃນລະຫວ່ຳງໄລຍະສັນຍຳປະກັນໄພສະບັບນີື້. 

4. ກຳນບດິເບ ອນຂອງຂ ໍ້ມນູທີື່ສ ຳຄນັ 
ເຈົື້ຳຂອງສັນຍຳປະກັນໄພ ແລະ ຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດພຳຍໃຕ້ສັນຍຳສະບັບນີື້ ແມ່ນມີພັນທະທີື່ຕ້ອງເປີດເຜີຍທ ກໆຂ ໍ້ມູນຄວຳມ
ຈິງທີື່ສ ຳຄັນໃຫ້ແກ່ບ ລິສັດ ເພ ື່ອທ ຳກຳນປະເມີນຄວຳມສ່ຽງທີື່ກ່ຽວຂ້ອງກັບກຳນອອກສັນຍຳສະບັບນີື້ ແລະ ກ ຳນົດທ ກໆກຳນຄ ້ມ

ຄອງ. ຖ້ຳຫຳກວ່ຳຂ ໍ້ມູນໃດທີື່ໄດ້ສະໜອງໃຫ້ບ ລີສັດນັື້ນຫຳກບ ໍ່ຖ ກຕ້ອງ (ເຊັົ່ນ ວັນເດ ອນປີເກີດ ຫ   ເພດ), ບ ລິສັດຈະທ ຳກຳນປະ

ເມີນຄ ນຄວຳມສ່ຽງຂອງກຳນອອກສັນຍຳ. ຖ້ຳຫຳກວ່ຳຂ ໍ້ມູນທີື່ບິດເບ ອນນັື້ນຫຳກເປັນຂ ໍ້ມູນທີື່ສ ຳຄັນ ຫ   ຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດບ ໍ່

ສຳມຳດໄດ້ຮັບກຳນຄ ້ມຄອງພຳຍໃຕ້ສັນຍຳສະບັບນີື້ໂດຍອີງຕຳມລະບຽບກຳນຂອງບ ລິສັດ, ທ ກໆກຳນຄ ້ມຄອງທັງໝົດທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ

ກັບຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດດັົ່ງກ່ຳວຈະເປັນໂມຄະ. 

5. ອຳນຳເຂດຂອງກຳນຄ ມ້ຄອງຂອງປະກັນໄພ 
ສັນຍຳສະບັບນີື້ໄດ້ໃຫ້ກຳນຄ ້ມຄອງຈ ຳກັດຂອບເຂດຢູູ່ພຳຍໃນ ສປປລຳວ. 

ເພ ື່ອເປັນກຳນຫ ີກລ່ຽງຄວຳມສົງໄສ, ຖ້ຳຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດນັື້ນເດີນທຳງອອກນອກປະເທດລຳວແລ້ວພຳໃຫເ້ກີດເຫດກຳນທີື່

ໄດ້ຮັບກຳນຄ ້ມຄອງປະກັນໄພຂ ື້ນ, ບ ລິສັດມີສິດປະຕິເສດກຳນຮ້ອງຂ ສິນປະກັນໄພຈຳກກ ລະນີດັົ່ງກ່ຳວ. 

6. ຜູໄ້ດຮ້ບັຜົນປະໂຫຍດ 

6.1 ໃນເວລຳທີື່ສັນຍຳຍັງມີຜົນສັກສິດຢູູ່ ທ່ຳນສຳມຳດດັດແກ້ຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດຕະຫ ອດໄລຍະສັນຍຳປະກັນໄພ, ກຳນກ ຳ

ນົດຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດແມ່ນສຳມຳດເພີື່ມ ຫ   ປູ່ຽນແປງໄດ້ໂດຍກຳນສົົ່ງຄ ຳຮ້ອງຂ ຜ່ຳນກຳນຕິດຕ ໍ່ພັວພັນກັບສູນ

ບ ລິກຳນລູກຄ້ຳຂອງພວກເຮົຳທຳງໂທລະສັບທີື່ເບີ +856 21 211123 ແລະ WhatsApp: +856 20 5601 2904

ຫ   ທີື່ຫ້ອງກຳນບ ລິສັດ ພຣູເດັນໂຊລ໌ ປະກັນໄພຊີວິດລຳວ ຈ ຳກັດ, ຊັື້ນ 5 ອຳຄຳນວຽງຈັນເຊັນເຕີື້, ຖະໜົນຄູວຽງ, ບ້ຳນ

ໜອງບອນ, ເມ ອງ ສີສັດຕະນຳກ, ນະຄອນຫ ວງວຽງຈັນ, ສປປ ລຳວ. 

ເມ ື່ອມີຄ ຳຮ້ອງຂ ກຳນປູ່ຽນແປງກ່ຽວກັບຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດຂອງທ່ຳນ, ກະລ ນຳລະບ : 

ເລກທີສັນຍຳ ພຣູໄລ້ ກຳດ (ແບບບ ໍ່ມີຄ່ຳທ ຳນຽມປະກັນໄພ) ຂອງທ່ຳນ 

ລຳຍລະອຽດຂອງຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດ: 

- ຊ ື່ ແລະ ນຳມສະກ ນ 
- ເພດ 
- ສ ຳເນົຳຂອງບັດປະຈ ຳຕົວ/ໜັງສ ຜ່ຳນແດນ 
- ສ ຳເນົຳຂອງປືັ້ມສ ຳມະໂນຄົວ 
- ວັນເດ ອນປີເກີດ 
- ສຳຍສ ຳພັນກັບຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດ 
- ໝຳຍເລກຊ່ອງທຳງກຳນຕິດຕ ໍ່ 
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- ເອກະສຳນຢັັ້ງຢືນສຳຍພົວພັນ (ກະລ ນຳຄັດຕິດໜ້ຳທີື່ສຳມຳດຢັັ້ງຢືນສຳຍພົວພັນລະຫວ່ຳງຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດ 

ແລະ ຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດ. ເພ ື່ອຢືນຢັນວ່ຳລະຫວ່ຳງຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດ ແລະ ຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດແມ່ນ

ມີຄວຳມສ ຳພັນທີື່ມີສ່ວນໄດ້ສ່ວນເສຍຕ ໍ່ກັນ) 

ເມ ື່ອມີກຳນອະນ ມັດ / ປະຕິເສດ, ທີມງຳນບ ລິກຳນລູກຄ້ຳຂອງພວກເຮົຳຈະແຈ້ງໃຫ້ທ່ຳນຊຳບ. 

6.2 ຖ້ຳຫຳກບ ໍ່ມີເອກະສຳນເພ ື່ອຢັັ້ງຢືນສຳຍພົວພັນລະຫວ່ຳງຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດ ແລະ ຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດຈະນ ຳໄປສູ່
ກຳນປະຕິເສດກຳນຈ່ຳຍສິນປະກັນໄພ. 

6.3 ບ ລິສັດຈະບ ໍ່ຮັບຜິດຊອບສ ຳລັບກຳນແຕ່ງຕັື້ງຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດຕຳມກົດໝຳຍ. 

7. ບນັດຳຜນົປະໂຫຍດ 
ຈ ຳນວນເງິນທີື່ທ່ຳນ ຫ   ຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດມີສິດທີື່ຈະໄດ້ຮັບເພ ື່ອກຳນຄ ້ມຄອງປະກັນໄພເມ ື່ອມີເຫດກຳນທີື່ໄດ້ຮັບກຳນຄ ້ມຄອງ

ປະກັນໄພເກີດຂ ື້ນກັບຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດ, ອີງຕຳມຂ ໍ້ກ ຳນົດ ແລະ ເງ ື່ອນໄຂນີື້: 

7.1  ວງົເງິນປະກນັໄພຂອງຜນົປະໂຫຍດຈຳກກຳນເສຍຊວີິດ (AD) ຫ   ເສຍອງົຄະແບບສິື້ນເຊງີ ແລະ ຖຳວອນຈຳກອ ປະຕເິຫດ 

(ATPD) ແມ່ນຈ ຳນວນເງິນຄ ້ມຄອງປະກັນໄພທີື່ຈະຖ ກສະໜອງໃຫ້ເມ ື່ອມີເຫດກຳນທີື່ໄດ້ຮັບກຳນຄ ້ມຄອງປະກັນໄພ

ເກີດຂ ື້ນກັບຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດ, ອີງຕຳມຂ ໍ້ກ ຳນົດ ແລະ ເງ ື່ອນໄຂນີື້.  

ຜົນປະໂຫຍດຈຳກກຳນເສຍຊວີິດ (AD) ຈຳກອ ປະຕເິຫດ 

ໃນກ ລະນີທີື່ຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດເສຍຊີວິດຍ້ອນກຳນບຳດເຈັບທຳງຮ່ຳງກຳຍທີື່ເກີດຂ ື້ນໂດຍບ ໍ່ຕັື້ງໃຈ ແລະ ໂດຍ

ຈຳກປັດໃຈພຳຍນອກເນ ື່ອງຈຳກອ ປະຕິເຫດໃນຂະນະທີື່ສັນຍຳປະກັນໄພຍັງມີຜົນສັກສິດຢູູ່, ບ ລິສັດຈະຈ່ຳຍວົງເງິນ

ປະກັນໄພໃຫ້ຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດເປັນ 100% ຂອງວົງເງິນປະກັນໄພຂອງຜົນປະໂຫຍດນີື້. 

ຜົນປະໂຫຍດຈຳກກຳນເສຍອງົຄະແບບສິື້ນເຊງີ ແລະ ຖຳວອນຈຳກອ ປະຕເິຫດ (ATPD) 

ໃນກ ລະນີຂອງກຳນເສຍອົງຄະແບບສິື້ນເຊີງ ແລະ ຖຳວອນຈຳກອ ປະຕິເຫດຂອງຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດໃນຂະນະທີື່

ສັນຍຳປະກັນໄພຍັງມີຜົນສັກສິດຢູູ່, ບ ລິສັດຈະຈ່ຳຍວົງເງິນປະກັນໄພໃຫຜູ້້ຮ້ອງຂ ສິນປະກັນໄພເປັນ 100% ຂອງວົງເງິນ

ປະກັນໄພຂອງຜົນປະໂຫຍດນີື້. 

ກຳນບຳດເຈັບຈຳກອ ປະຕິເຫດຕ້ອງເກີດຂ ື້ນພຳຍໃນຫນ ື່ງຮ້ອຍແປດສິບ (180) ວັນນັບຈຳກມ ື້ທີື່ເກີດອ ປະຕິເຫດ. 

ໃນເວລຳປະເມີນຄ ຳຮ້ອງຂ ສິນປະກັນໄພ, ທຳງບ ລິສັດມີສິດທີື່ຈະໃຫຜູ້້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດໄດ້ຮັບກຳນກວດໂດຍ

ແພດໝໍຕຳມທີື່ທຳງບ ລິສັດເລ ອກໃຫ້. 

ຜນົປະໂຫຍດຈຳກກຳນເສຍຊວີິດ (AD) ຫ   ເສຍອງົຄະແບບສິື້ນເຊງີ ແລະ ຖຳວອນຈຳກອ ປະຕເິຫດ (ATPD) ທຳງ

ລົດຈັກ 

ໃນກ ລະນີທີື່ຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດເສຍຊີວິດ/ເສຍອົງຄະແບບສິື້ນເຊີງ ແລະ ຖຳວອນ ເນ ື່ອງຈຳກອ ປະຕິເຫດທີື່ເກີດຂ ື້ນ

ໃນຂະນະທີື່ຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດຂັບຂີື່ ຫ   ເດີນທຳງດ້ວຍລົດຈັກ, ໃນຂະນະທີື່ສັນຍຳປະກັນໄພຍັງມີຜົນສັກສິດຢູູ່ 

ບ ລິສັດຈະຈ່ຳຍວົງເງິນປະກັນໄພໃຫ້ຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດ/ຜູ້ຮ້ອງຂ ສິນປະກັນໄພເປັນ 50% ຂອງວົງເງິນປະກັນໄພຂອງ

ຜົນປະໂຫຍດນີື້. 

ກຳນບຳດເຈັບຈຳກອ ປະຕິເຫດຕ້ອງເກີດຂ ື້ນພຳຍໃນຫນ ື່ງຮ້ອຍແປດສິບ (180) ວັນນັບຈຳກມ ື້ທີື່ເກີດອ ປະຕິເຫດ. 
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ເພ ື່ອເປັນກຳນຫ ີກລ່ຽງຄວຳມສົງໄສ ແລະ ຂ ໍ້ຂັດແຍ່ງ, ຜົນປະໂຫຍດທີື່ຈະໄດ້ຮັບໃນກ ລະນີທີື່ເສຍວິດ ຫ   ເສຍອົງຄະແບບສີື້ນເຊີງ 

ແລະ ຖຳວອນ ທີື່ເກີດຈຳກອ ປະຕິເຫດ ບ ໍ່ວ່ຳເກີດຈຳກທຳງລົດຈັກ ຫ    ເກີດຈຳກສຳເຫດອ ື່ນ, ຜົນປະໂຫຍດໃນຂ ໍ້ນີື້ຈະຈ່ຳຍໃຫ້ກັບ

ເຫດກຳນທ ີ ື່ເກີດຂ ື້ນກ່ອນເທົົ່ຳນັື້ນ. 

7.2 ຜົນປະໂຫຍດເມ ື່ອເສຍຊວີດິ 

ໃນກ ລະນີຂອງກຳນເສຍຊີວິດຂອງຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດໃນໄລຍະເວລຳຂອງສັນຍຳປະກັນໄພ, ວົງເງິນປະກັນໄພແມ່ນ

ຈະຖ ກຈ່ຳຍເປັນເງິນກ້ອນ. ຈ ຳນວນເງິນກ້ອນທີື່ພວກເຮົຳຈະສະໜອງກຳນຄ ້ມຄອງໃຫ້ນີື້ແມ່ນຈະອີງຕຳມຊ່ອງທຳງກຳນ

ລົງທະບຽນຂອງທ່ຳນ ເລີື່ມຕັື້ງແຕ່ 1.000.000 ກີບ ສ ຳລັບແຜນ Silver ຫ   1.200.000 ກີບ ສ ຳລັບແຜນ Gold ຫ   

1.500.000 ກີບ ສ ຳລັບແຜນ Diamond ຂ ື້ນກັບຂ ໍ້ສະເໜີຕຳມຊ່ອງທຳງທີື່ທ່ຳນສະໝັກ. 

7.3 ເງນິອ ດໜນູເມ ື່ອເຂົື້ຳໂຮງໝເໍນ ື່ອງຈຳກອ ປະຕເິຫດ (AH) 

ບ ລິສັດຈະຈ່ຳຍເງິນອ ດໜູນໃຫຜູ້້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດ ຫ   ຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດ,  ເມ ື່ອຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດເຂົື້ຳ

ໂຮງໝໍເນ ື່ອງກຳນປ ິ່ນປົວຈຳກກຳນບຳດເຈັບຈຳກອ ປະຕິເຫດ, ພຳຍໃນໄລຍະເວລຳຂອງສັນຍຳປະກັນໄພ.  

ຈ ຳນວນເງິນອ ດໜູນທີື່ພວກເຮົຳຈະສະໜອງກຳນຄ ້ມຄອງໃຫ້ນີື້ແມ່ນຈະອີງຕຳມຊ່ອງທຳງກຳນລົງທະບຽນຂອງທ່ຳນ ເລີື່ມ

ຕັື້ງແຕ່ 350.000 ກີບ ສ ຳລັບແຜນ Silver ຫ   450.000 ກີບ ສ ຳລັບແຜນ Gold ຫ   550.000 ກີບ ສ ຳລັບແຜນ 

Diamond ຂ ື້ນກັບຂ ໍ້ສະເໜີຕຳມຊ່ອງທຳງທີື່ທ່ຳນສະໝັກ. 

ກຳນບຳດເຈັບຈຳກອ ປະຕິເຫດຕ້ອງເກີດຂ ື້ນພຳຍໃນສຳມສິບ (30) ວັນນັບຈຳກມ ື້ທີື່ເກີດອ ປະຕິເຫດ. 

ກຳນເຂົື້ຳໂຮງໝໍຄວນເປັນກຳນປ ິ່ນປົວທີື່ຈ ຳເປັນທຳງດ້ຳນກຳນແພດໂດຍແພດໝໍ. ໃນເວລຳປະເມີນຄ ຳຮ້ອງຂ ສິນປະກັນ

ໄພ, ທຳງບ ລິສັດມີສິດທີື່ຈະໃຫ້ຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດໄດ້ຮັບກຳນກວດໂດຍແພດໝໍຕຳມທີື່ທຳງບ ລິສັດເລ ອກໃຫ້. 

8. ຂັື້ນຕອນຮອ້ງຂ ສນິປະກນັໄພ 

8.1 ບ ລິສັດແມ່ນມີໜ້ຳທີື່ຮັບຜິດຊອບຈ່ຳຍຜົນປະໂຫຍດວົງເງິນຄ ້ມຄອງພຳຍໃຕ້ຂ ໍ້ກ ຳນົດ ແລະ ເງ ື່ອນໄຂສະບັບນີື້, ໂດຍທີື່

ບ ລິສັດໄດ້ຮັບຫ ັກຖຳນກຳນຮ້ອງຂ ສິນປະກັນໄພພຽງພ ຕຳມທີື່ຕ້ອງກຳນ. ບັນດຳເອກະສຳນຂ້ຳງລ ່ມນີື້ແມ່ນຕ້ອງກຳນໃຫ້ມີ
ເພ ື່ອນ ຳມຳປະເມີນກຳນຮ້ອງຂ ສິນປະກັນໄພ: 

(i) ໜັງສ ສະເໜີຮ້ອງຂ ສິນປະກັນໄພທີື່ຕ ື່ມຄົບຖ້ວນ, ໂດຍອີງຕຳມລະບຽບກຳນຂອງບ ລິສັດໃນກຳນສະເໜີຂ ກຳນ

ຈ່ຳຍວົງເງິນຄ ້ມຄອງປະກັນໄພ; ແລະ 

(ii) ສ ຳເນົຳຂອງໃບຢັັ້ງຢືນກຳນເສຍຊີວິດ ແລະ ຕ້ອງມີກຳນຢັັ້ງຢືນຈຳກອ ຳນຳດກຳນປົກຄອງທີື່ກ່ຽວ

ຂ້ອງ; ແລະ 

(iii) ສ ຳເນົຳບັດປະຈ ຳຕົວລຳວ ຫ   ໜັງສ ຜ່ຳນແດນຂອງເຈົື້ຳຂອງສັນຍຳປະກັນໄພ ຫ   ຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດ; ແລະ 

(iv) ສ ຳເນົຳປືັ້ມສ ຳມະໂນຄົວ (ຖ້ຳມີ) ຂອງເຈົື້ຳຂອງສັນຍຳປະກັນໄພ ຫ   ຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດ; ແລະ 

(v) ສ ຳເນົຳລຳຍລະອຽດຂອງບັນຊີທະນຳຄຳນຂອງເຈົື້ຳຂອງສັນຍຳປະກັນໄພ ຫ   ຜູໄ້ດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດເພ ື່ອກຳນຈ່ຳຍ

ສິນປະກັນໄພ; ແລະ 

(vi) ເອກະສຳນເພ ື່ອຢັັ້ງຢືນສຳຍພົວພັນລະຫວ່ຳງຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດ ແລະ ຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດ; ແລະ 

(vii) ຂ ໍ້ມູນອ ື່ນໆ ຫ   ເອກະສຳນຕ່ຳງໆ ທີື່ມີຄວຳມສ ຳຄັນຕ ໍ່ກຳນປະເມີນກຳນຮ້ອງຂ ອຳດຖ ກຂ ເປັນແຕ່

ກ ລະນີໄປ; ແລະ 
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(viii) ເອກະສຳນທີື່ຖ ກຮ້ອງຂ ທັງໝົດຈະຕ້ອງຖ ກຈ ໍ້ຳກຳຢັັ້ງຢືນໂດຍນຳຍທະບຽນຂອງລັດ ບ ໍ່ວ່ຳຈະເປັນຮູບແບບພຳສຳ
ລຳວ ຫ   ແປເປັນພຳສຳອັງກິດ. ບັນດຳຄ່ຳໃຊ້ຈ່ຳຍຕ່ຳງໆທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ ແມ່ນຈະຕົກເປັນຄວຳມຮັບຜິດຊອບຂອງຜູ້
ຮ້ອງຂ ສິນປະກັນໄພ. 

ເອກະສຳນຂ້ຳງລ ່ມນີື້ແມ່ນຕ້ອງມີເພ ື່ອນ ຳມຳປະເມີນກຳນຮ້ອງຂ ສິນປະກັນໄພຂອງເງິນອ ດໜູນນີື້ເມ ື່ອເຂົື້ຳໂຮງໝໍເນ ື່ອງຈຳກ
ອ ປະຕິເຫດ: 

(ix) ໃບບິນຄ່ຳເຂົື້ຳໂຮງໝໍ ແລະ ໃບຈ່ຳຍເງິນຕົື້ນສະບັບ. 
ໃນກ ລະນີກຳນເກັບກ ຳເອກະສຳນທີື່ກ່ຽວຂ້ອງທັງໝົດ ຂ ໍ້ເທັດຈິງ ແລະ/ຫ   ເອກະສຳນອ ື່ນໆທີື່ມີຄວຳມສ ຳຄັນຕ ໍ່ກຳນປະເມີນກຳນ

ຮ້ອງຂ , ເຊັົ່ນ ໃບຢັັ້ງຢືນກຳນເສຍຊີວິດ, ບົດລຳຍງຳນກຳນແພດ, ໃບລຳຍງຳນຜົນກຳນກວດສອບສະຖຳນທີື່ເກີດອ ປະຕິເຫດ, ຖ້ຳ

ຫຳກມີຄ່ຳໃຊ້ຈ່ຳຍ ແມ່ນຈະຕົກເປັນຄວຳມຮັບຜິດຊອບຂອງຜູ້ຮ້ອງຂ ສິນປະກັນໄພ. 

ໃນກ ລະນີກຳນຮ້ອງຂ , ຜູ້ຮ້ອງຂ ສິນປະກັນໄພສຳມຳດລຳຍງຳນກຳນຮ້ອງຂ ດັົ່ງກ່ຳວໃຫ້ທີື່ພະນັກງຳນທີື່ປຶກສຳທຳງດ້ຳນກຳນເງິນ ຫ   

ຕິດຕ ໍ່ພັວພັນກັບໜ່ວຍງຳນແກ້ໄຂກຳນຮ້ອງຂ ຂອງບ ລິສັດ ທີື່ຫ້ອງກຳນບ ລິສັດ ພຣູເດັນໂຊລ໌ ປະກັນໄພຊີວິດລຳວ ຈ ຳກັດ, ຊັື້ນ 5 

ອຳຄຳນວຽງຈັນເຊັນເຕີື້, ຖະໜົນຄູວຽງ, ບ້ຳນໜອງບອນ, ເມ ອງ ສີສັດຕະນຳກ, ນະຄອນຫ ວງວຽງຈັນ, ສປປ ລຳວ, ຫ   ຕິດຕ ໍ່ພັວ

ພັນສູນບ ລິກຳນລູກຄ້ຳຜ່ຳນທຳງ Info@prudential.la ຫ  ຜ່ຳນທຳງໂທລະສັບ +856 21 211123. ຫ   ສ ຳລັບຂ ໍ້ມູນເພີື່ມຕ ື່ມ

ສຳມຳດເຂົື້ຳໄປທີື່ເວັບໄຊ້: Make a claim | Prudential Laos 

8.2 ກ ຳນົດເວລຳສ ຳລັບກຳນຂ ສິນປະກັນໄພພຳຍໃຕ້ສັນຍຳຕ້ອງມີດັົ່ງນີື້: 

• ສຳມ (3) ເດ ອນພຳຍຫ ັງກຳນເສຍຊີວິດຂອງຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດ; ຫ   

• ສຳມ (3) ເດ ອນນັບແຕ່ມ ື້ອອກໃບປະເມີນຜົນຢັັ້ງຢືນໂດຍຂະແໜງສຳທຳລະນະສ ກກ່ຽວກັບກຳນເສຍອົງຄະໂດຍ

ສິື້ນເຊີງ ແລະ ຖຳວອນຂອງຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດ. 

ກ ຳນົດເວລຳສ ຳລັບກຳນຂ ເງິນອ ດໜູນເມ ື່ອເຂົື້ຳໂຮງໝໍເນ ື່ອງຈຳກອ ປະຕິເຫດພຳຍໃຕ້ສັນຍຳຕ້ອງມີດັົ່ງນີື້: 

• ພຳຍໃນສຳມສິບ (30) ວັນນັບຈຳກມ ື້ສ ດທ້ຳຍຂອງກຳນເຂົື້ຳໂຮງໝໍຂອງຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດ. 

ບ ລິສັດຈະຮັບຜິດຊອບຕ ໍ່ກຳນປະເມີນຄ ຳຮ້ອງຂ ສິນປະກັນໄພພຳຍໃນສຳມສິບ (30) ວັນລັດຖະກຳນ ຫ ັງຈຳກມ ື້ເຂົື້ຳເລກທີໃບຄ ຳ

ຮ້ອງຂ ສິນປະກັນໄພ. 

8.3 ກຳນຈ່ຳຍເງິນຜົນປະໂຫຍດປະກັນໄພຕ້ອງດ ຳເນີນຕຳມລ ຳດັບດັົ່ງນີື້:   

(i) ຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດ.; ຫ   

(ii) ຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດທີື່ມີຜົນທຳງກົດໝຳຍພຳຍໃຕ້ສັນຍຳຂອງທ່ຳນ; ຫ   

(iii) ຜູ້ສ ບທອດທີື່ຖ ກຕ້ອງຕຳມກົດໝຳຍຂອງຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດ. 

9. ກຳນເວນຄ ນສນັຍຳປະກນັໄພ 

ທ່ຳນມີສິດໃນກຳນເວນຄ ນສັນຍຳປະກັນໄພຂອງທ່ຳນ, ເວລຳໃດກ ໄດ້ໃນໄລຍະເວລຳຂອງສັນຍຳ. ທ່ຳນສຳມຳດສະເໜີເວນຄ ນ

ສັນຍຳ, ໂດຍກຳນນ ຳໃຊ້ໃບສະເໜີຂ ເວນຄ ນສັນຍຳຂອງບ ລິສັດ. ຢູ່ຳງໃດກ ໍ່ຕຳມ, ມັນຈະເປັນປະໂຫຍດສູງສ ດຕ ໍ່ຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນ

ປະກັນຊີວິດເອງໃນກຳນສ ບຕ ໍ່ໄລຍະສັນຍຳປະກັນໄພໃຫ້ຄົບຕຳມກ ຳນົດ. ເພ ື່ອຜົນປະໂຫຍດສູງສ ດຈຳກສັນຍຳດັົ່ງກ່ຳວ. 

ວັນທີມີຜົນສັກສິດຂອງກຳນສະເໜີເວນຄ ນສັນຍຳຈະຕ້ອງແມ່ນວັນທີທີື່ບ ລິສັດໄດ້ຮັບໜັງສ ສະເໜີເວນຄ ນສັນຍຳທີື່ໄດ້ຕ ື່ມຂ ໍ້ມູນທີື່

ຄົບຖ້ວນຈຳກຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດ. 

mailto:Info@prudential.la
https://www.prudential.la/corp/prudential-la/en/claims/


 

 

 

 
   Page 8 of 10 

ເມ ື່ອໄດ້ຮັບໜັງສ ສະເໜີເວນຄ ນແລ້ວ, ບ ລີສັດຈະຖ ວ່ຳສັນຍຳຂອງທ່ຳນແມ່ນສິື້ນສ ດ ແລະ ຈະບ ໍ່ມີວົງເງິນຄ ້ມຄອງໃດໆອີກທີື່ຈະຕ້ອງ

ຈ່ຳຍພຳຍໃຕ້ສັນຍຳສະບັບນີື້ອີກ. 

10. ກຳນຍົກເລີກສນັຍຳ 

ສັນຍຳຈະຖ ກຍົກເລີກທັນທີ ຖ້ຳກ ລະນີໃດໜ ື່ງດັົ່ງຕ ໍ່ໄປນີື້ເກີດຂ ື້ນ:  

10.1 ເມ ື່ອຜູໄ້ດ້ຮ ັບກຳນປະກັນຊີວິດເສຍຊີວິດ; ຫ   

10.2 ເຈົື້ຳຂອງສັນຍຳປະກັນໄພ, ຜູໄ້ດ້ຮ ັບກຳນປະກັນຊີວິດ, ຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດ ລະເມີດເງ ື່ອນໄຂຂອງສັນຍຳ; ຫ   

10.3 ສັນຍຳຖ ກເວນຄ ນຕຳມຂ ໍ້ 9; ຫ   

10.4 ກຳນສິື້ນສ ດຂອງໄລຍະສັນຍຳປະກັນໄພ; ຫ   

10.5 ຜູໄ້ດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດ ອຳຍ ຮອດ 61 ປີ (ອຳຍ ຕຳມວັນເກີດລ່ຳສ ດ); ຫ   

10.6 ສັນຍຳຖ ກຍົກເລີກອີງຕຳມຂ ໍ້ກ ຳນົດ ແລະ ເງ ື່ອນໄຂ; ຫ   

10.7 ສະຖຳນະກຳນອ ື່ນໆຕຳມທີື່ໄດ້ກ ຳນົດໄວ້ໃນລະບຽບກົດໝຳຍວ່ຳດ້ວຍປະກັນໄພ; ຫ   

10.8 ບ ລິສັດຈະຢ ດຕິສັນຍຳປະກັນໄພ ແລະ ປະຕິເສດທີື່ຈະຈ່ຳຍເງິນທົດແທນໃດໆ ຖ້ຳທຳງບ ລິສັດຮູ້ວ່ຳບ ກຄົນທີື່ກ່ຽວຂ້ອງກັບ
ສັນຍຳປະກັນໄພນີື້ ມີຊ ື່ຢູູ່ໃນລຳຍຊ ື່ຂອງກຳນຂ້ວມບຳດໃດໜ ື່ງ ຫ   ກຳນສ ບຕ ໍ່ສັນຍຳປະກັນໄພ ທີື່ອຳດນ ຳພຳໃຫ້ບ ລິສັດ ພ

ຣູເດັນໂຊລ໌ຖ ກຂ້ວມບຳດ. ກຳນຂ້ວມບຳດໝຳຍເຖິງມຳດຕະກຳນຈ ຳກັດທີື່ກ ຳນົດໄວ້ໃນລະບອບ, ປະເທດ, ຂ ໍ້ຫ້ຳມ ຫ   

ຂ ໍ້ຈ ຳກັດໃດໆທີື່ກ ຳນົດໂດຍອົງກຳນຈັດຕັື້ງສຳກົນ ຫ    ລັດຖະບຳນຢູູ່ໃນ ສປປລຳວ ຫ   ຢູູ່ນອກ ສປປລຳວ. 

11. ບນັດຳຂ ໍ້ຍກົເວັື້ນ 

11.1 ຂ ໍ້ຍກົເວັື້ນສ ຳລບັຄວຳມຄ ມ້ຄອງເມ ື່ອເສຍຊວີດິ 
ບ ລິສັດສະຫງວນສິດໃນກຳນປະຕິເສດກຳນຮ້ອງຂ ສິນປະກັນໄພໃຫ້ກັບຜູໄ້ດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດສ ຳລັບຄວຳມຄ ້ມຄອງເມ ື່ອ

ເສຍຊີວິດຂອງຂ ໍ້ເຈັດ (7), ຖ້ຳຫຳກວ່ຳກຳນເສຍຊີວິດຂອງຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດນັື້ນແມ່ນສຳເຫດໂດຍກົງ ແລະ ທຳງ

ອ້ອມມຳຈຳກ: 

(i) ກຳນຂ້ຳຕົວຕຳຍ ຫ   ພະຍຳຍຳມຈະຂ້ຳຕົວຕຳຍ, ກຳນທ ຳຮ້ຳຍຮ່ຳງກຳນຈົນໄດ້ຮັບບຳດເຈັບ, ບ ໍ່ວ່ຳຈະຍ້ອນ

ຄວຳມເປັນປົກກະຕິທຳງຈິດ ຫ   ບ ໍ່ກ ຕຳມ; ຫ   

(ii) ເຊ ື້ອໄວລັດພູມຄ ້ມກັນບົກພ່ອງ (ໂລກ ເອັດໄອວີ HIV) ຫ   ບັນດຳກຳນເຈັບປູ່ວຍທີື່ກ່ຽວຂ້ອງກັບໂລກເອດ 

ລວມມີ ໂລກພູມຄ ້ມກັນບົກພ່ອງ (ໂລກ ເອດ AIDS) ແລະ/ຫ   ບັນດຳກຳນກຳຍພັນ, ກຳນສ ບພັນ ຫ   ກຳນ

ແປງພັນອ ື່ນໆ; ຫ   

(iii) ກຳນກະທ ຳ ຫ   ພະຍຳຍຳມກະທ ຳ ທີື່ເປັນກຳນກະທ ຳຜິດທຳງອຳຍຳຂອງເຈົື້ຳຂອງສັນຍຳປະກັນໄພ, ຜູ້ໄດ້ຮັບ

ກຳນປະກັນຊີວິດເອງ ຫ   ຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດ/ບັນດຳຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດ; ຫ   

(iv) ກຳນນ ຳໃຊ້ສຳນເສບຕິດ ແລະ ສຳນກະຕ ້ນທີື່ຜິດກົດໝຳຍ, ກຳນນ ຳໃຊ້ເຫ ົື້ຳທີື່ບ ໍ່ຖ ກຕ້ອງ ຫ   ຂັບລົດໃນຂະນະ

ທີື່ມີມ ນເມົຳ ດັົ່ງທີື່ໄດ້ກ ຳນົດໄວ້ໃນລະບຽບ ແລະ ກົດໝຳຍທີື່ມີຜົນສັກສິດ.  

(v) ພຳວະທີື່ມີຢູູ່ກ່ອນແລ້ວ, ເປັນຕົື້ນແມ່ນ ຄວຳມເຈັບປູ່ວຍ, ພະຍຳດ ຫ   ຄວຳມບົກຜ່ອງທີື່ຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນ

ຊີວິດຢູູ່ໃນຄວຳມທ ກທ ລະມຳນ ແລະ ໄດ້ປຶກສຳກັບທ່ຳນໝໍກ່ອນວັນທີເລີື່ມຕົື້ນກຳນຄ ້ມຄອງ. 

11.2 ຂ ໍ້ຍກົເວັື້ນສ ຳລບັກຳນຮອ້ງຂ ສນິປະກນັໄພເນ ື່ອງຈຳກຈຳກອ ປະຕເິຫດ 
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ບ ລິສັດສະຫງວນສິດໃນກຳນປະຕິເສດກຳນຮ້ອງຂ ສິນປະກັນໄພເນ ື່ອງຈຳກຈຳກອ ປະຕິເຫດ, ຖ້ຳຫຳກວ່ຳເຫດກຳນທີື່ໄດ້

ຮັບກຳນຄ ້ມຄອງປະກັນໄພທີື່ກ່ຽວຂ້ອງເກີດຂ ື້ນກັບຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດເນ ື່ອງຈຳກອ ປະຕິເຫດນັື້ນ ແມ່ນສຳເຫດ
ໂດຍກົງ ແລະ ທຳງອ້ອມມຳຈຳກ: 

(i) ກຳນຂ້ຳຕົວຕຳຍ ຫ   ພະຍຳຍຳມຈະຂ້ຳຕົວຕຳຍ, ກຳນທ ຳຮ້ຳຍຮ່ຳງກຳນຈົນໄດ້ຮັບບຳດເຈັບ, ບ ໍ່ວ່ຳຈະຍ້ອນ

ຄວຳມເປັນປົກກະຕິທຳງຈິດ ຫ   ບ ໍ່ກ ຕຳມ; ຫ   

(ii) ເຊ ື້ອໄວລັດພູມຄ ້ມກັນບົກພ່ອງ (ໂລກ ເອັດໄອວີ HIV) ຫ   ບັນດຳກຳນເຈັບປູ່ວຍທີື່ກ່ຽວຂ້ອງກັບໂລກເອດ 

ລວມມີ ໂລກພູມຄ ້ມກັນບົກພ່ອງ (ໂລກ ເອດ AIDS) ແລະ/ຫ   ບັນດຳກຳນກຳຍພັນ, ກຳນສ ບພັນ ຫ   ກຳນ

ແປງພັນອ ື່ນໆ; ຫ   

(iii) ກຳນກະທ ຳ ຫ   ພະຍຳຍຳມກະທ ຳ ທີື່ເປັນກຳນກະທ ຳຜິດທຳງອຳຍຳຂອງເຈົື້ຳຂອງສັນຍຳປະກັນໄພ, ຜູ້ໄດ້ຮັບ

ກຳນປະກັນຊີວິດເອງ ຫ   ຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດ/ບັນດຳຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດ; ຫ   

(iv) ກຳນນ ຳໃຊ້ສຳນເສບຕິດ ແລະ ສຳນກະຕ ້ນທີື່ຜິດກົດໝຳຍ, ກຳນນ ຳໃຊ້ເຫ ົື້ຳທີື່ບ ໍ່ຖ ກຕ້ອງ ຫ   ຂັບລົດໃນຂະນະ

ທີື່ມີມ ນເມົຳ ດັົ່ງທີື່ໄດ້ກ ຳນົດໄວ້ໃນລະບຽບ ແລະ ກົດໝຳຍທີື່ມີຜົນສັກສິດ; ຫ   

(v) ກຳນເຂົື້ຳຮ່ວມຫ ິື້ນກິດຈະກ ຳກິລຳທີື່ເປັນອັນຕະລຳຍ ລວມມີແຕ່ບ ໍ່ໄດ້ຈ ຳກັດສະເພຳະແຕ່ ກຳນດ ຳນ ໍ້ຳເລິກ, 

ກຳນປີນພູ, ກຳນໂດດຈ້ອງ, ກຳນແຂ່ງລົດທີື່ມີຄວຳມໄວສູງ, ກິດຈະກ ຳກິລຳອຳຊີບ; ຫ   

(vi) ກຳນເດີນທຳງໂດຍເຄ ື່ອງບິນ ນອກເໜ ອຈຳກກຳນເປັນນັກບິນ ຫ   ພະນັກງຳນຈ ຫ້ອງໂດຍສຳນ ຫ    
ຜູ້ໂດຍສຳນທີື່ຈ່ຳຍຄ່ຳປີັ້ຍົນໃນເຄ ື່ອງບິນທີື່ໄດ້ຮັບອຳນ ຍຳດໃຫ້ສຳມຳດໃຫ້ບ ລິກຳນຖ້ຽວບິນແກ່ຜູ້ໂດຍສຳນ

ໃນໄລຍະເສັື້ນທຳງທີື່ກ ຳນົດໄວ້ເທົົ່ຳນັື້ນ; ຫ   

(vii) ກຳນຖ ພຳ, ກຳນເກີດລູກ ຫ   ພຳວະແຊກຊ້ອນຂອງພວກເຂົຳ (ເຊັົ່ນ ກຳນຫ ຼຸລູກ, ກຳນເອົຳລູກອອກ); ຫ   

(viii) ສົງຄຳມ ຫ   ກຳນຮ ກຮຳນ, ລວມມີ ກຳນບ ກລ ກ, ກຳນໂຈມຕີຂອງປະເທດອ ື່ນ, ກຳນໂຈມຕີຂອງສັດຕູ 

(ເຖິງວ່ຳຈະມີ ຫ   ບ ໍ່ມີກຳນປະກຳດສົງຄຳມກ ຕຳມ), ສົງຄຳມກຳງເມ ອງ, ກຳນຕ ໍ່ຕ້ຳນ, ກຳນເຂົື້ຳຮ່ວມກຳນກ ໍ່

ກຳນຮ້ຳຍ, ກຳນປະຕິວັດ, ກຳນຈ ລະຈົນ, ກຳນແຊກແຊງຂອງເຈົື້ຳໜ້ຳທີື່ທະຫຳນ ຫ   ກຳນໂຄ່ນລົື້ມ; ຫ   

(ix) ກຳນເຈັບປູ່ວຍທີື່ເກີດຈຳກແມງໄມ້ກັດ (ລວມທັງ ຍ ງກັດ) ແລະ ກຳນຕິດເຊ ື້ອຂອງແມ່ທ້ອງ; ຫ   

(x) ພຳວະທີື່ມີຢູູ່ກ່ອນແລ້ວ, ເປັນຕົື້ນແມ່ນ ຄວຳມເຈັບປູ່ວຍ, ພະຍຳດ ຫ   ຄວຳມບົກຜ່ອງເນ ື່ອງຈຳກອ ປະຕິເຫດ

ທີື່ຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດຢູູ່ໃນຄວຳມທ ກທ ລະມຳນກ່ອນວັນທີເລີື່ມຕົື້ນກຳນຄ ້ມຄອງ ເວັື້ນເສຍແຕ່ວ່ຳ 
ອ ປະຕິເຫດນັື້ນເກີດຂ ື້ນຫ ັງຈຳກຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດໄດ້ຖ ກຮັບປະກັນໄພພຳຍໃຕ້ສັນຍຳນີື້ຢູູ່ກ່ອນ

ແລ້ວ. 

ເມ ື່ອກຳນຮ້ອງຂ ສິນປະກັນໄພຖ ກປະຕິເສດຕຳມຂ ໍ້ຂ ໍ້ຍົກເວັື້ນນີື້, ສັນຍຳຈະຖ ກຍົກເລີກ. 

12. ກຳນດດັແກ້ສນັຍຳ 

12.1 ຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດຕ້ອງແຈ້ງຕ ໍ່ບ ລິສັດແບບເປັນລຳຍລັກອັກສອນກ່ຽວກັບກຳນປູ່ຽນແປງທີື່ຢູູ່ອຳໄສຂອງທ່ຳນ. 

ກ ລະນີຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດຫຳກບ ໍ່ດ ຳລົງຊີວິດຢູູ່ ສປປ ລຳວ ແລ້ວ, ເງ ື່ອນໄຂແມ່ນຈະເປັນໄປຕຳມຂ ໍ້ 5. 

12.2 ກ ລະນີຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດປູ່ຽນບັດປະຈ ຳຕົວ/ໜັງສ ຜ່ຳນແດນ/ເອກະສຳນອ ື່ນທີື່ຖ ກນ ຳໃຊ້ສ ຳລັບກຳນສະໝັກ

ສັນຍຳປະກັນໄພ ຕ ໍ່ກ ລະນີນີື້ຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດຕ້ອງໄດ້ແຈ້ງເປັນລຳຍລັກອັກສອນຕ ໍ່ບ ລິສັດໂດຍລະບ ຢູ່ຳງຄບົ
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ຖ້ວນກ່ຽວກັບກຳນປູ່ຽນແປງຢູູ່ໃນບັດປະຈ ຳຕົວ, ໜັງສ ພ່ຳນແດນ ຫລ  ຫນັງສ ຢັັ້ງຢືນໃດໜ ື່ງ. ເງ ື່ອນໄຂທີື່ຖ ກປັບປ ງຈະມີ

ຜົນສັກສິດ. ພຳຍຫ ັງບ ລິສັດມີກຳນຮັບຮອງແບບເປັນລຳຍລັກອັກສອນກ່ຽວກັບກຳນດັດແກ້ ແລະ ກ ຳນົດເປັນສ່ວນໜ ື່ງ

ຂອງສັນຍຳແບບເປັນທຳງກຳນ ແລະ ຖ ກຕ້ອງຕຳມກົດໝຳຍ. 

13. ກຳນຮັກສຳຄວຳມລບັ 

ທ ກໆຂ ໍ້ມູນທີື່ເຈົື້ຳຂອງສັນຍຳປະກັນໄພ ແລະ/ຫ   ຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດໄດ້ສະໜອງໃຫ້ກັບບ ລິສັດແມ່ນຈະໄດ້ຮັບກຳນເກັບ

ຮັກສຳໄວ້ເປັນຄວຳມລັບຢູ່ຳງເຂັື້ມງວດ ແລະ ຂ ໍ້ມູນສ່ວນບ ກຄົນ ແລະ/ຫ   ຂ ໍ້ມູນທຳງກຳນແພດນັື້ນຈະບ ໍ່ຖ ກເປີດເຜີຍໃຫ້ບ ກຄົນທີ
ສຳມ/ບ ກຄົນອ ື່ນ ນອກຈຳກວ່ຳ: 

(i) ບ ລີສັດໄດ້ຮັບກຳນເຫັນດີ; ຫ   

(ii) ກຳນເປີດເຜີຍນັື້ນແມ່ນມີຄວຳມຕ້ອງກຳນ ຫ   ອຳນ ຍຳດໂດຍກົດໝຳຍ ຫ   ບັນດຳຂ ໍ້ກ ຳນົດຂອງກົດໝຳຍທີື່ຍັງມີຜົນສັກສິດ. 

14. ກຳນແກໄ້ຂຂ ໍ້ຂດັແຍງ່ 

ສ ຳລັບທ ກໆຂ ໍ້ຂັດແຍ່ງທີື່ເກີດຂ ື້ນທີື່ກ່ຽວຂ້ອງກັບກຳນດ ຳເນີນກຳນທ ລະກິດປະກັນໄພ, ຄູ່ສັນຍຳສຳມຳດນ ຳເອົຳຂ ໍ້ຂັດແຍ່ງດັົ່ງກ່ຳວນີື້

ສະເໜີຫຳກົມປະຕິຮູບລັດວິສຳຫະກິດ ແລະ ປະກັນໄພ (ກະຊວງກຳນເງິນ) ເພ ື່ອໄກ່ເກ່ຍ ກ່ອນຈະຍ ນຄ ຳຮ້ອງຟ້ອງໄປຍັງສຳນຕຳມ

ຂັື້ນຄວຳມຮັບຜິດຊອບບ່ອນທີື່ບ ລິສັດພຣູເດັນໂຊລ໌ລຳວຕັື້ງຢູູ່, ຍົກເວັື້ນຄະດີອຳຍຳ. 

15. ຂອບເຂດອ ຳນຳດສຳນ 

ສັນຍຳປະກັນໄພສະບັບນີື້ຈະຕ້ອງໄດ້ຮັບກຳນຄ ້ມຄອງພຳຍໃຕ້ອ ຳນຳດສຳນແຫ່ງສຳທຳລະນະລັດ ປະຊຳທິປະໄຕ ປະຊຳຊົນລຳວ. 

16. ກຳນຂວ ໍ້ຳບຳດ 

ໂດຍບ ໍ່ຄ ຳນ ງວ່ຳຈະເປັນກຳນຂັດກັບບັນດຳຂ ໍ້ກ ຳນົດໃນສັນຍຳສະບັບນີື້, ຖ້ຳຫຳກວ່ຳ: 

(i) ບ ລິສັດຮູ້ ຫ   ໄດ້ຮັບແຈ້ງວ່ຳ ເຈົື້ຳຂອງສັນຍຳປະກັນໄພ, ຜູ້ໄດ້ຮັບກຳນປະກັນຊີວິດ ຫ   ຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດທີື່ໄດ້ລະບ 

ຊ ື່ໄວ້ໃນໜັງສ ສະເໜີປະກັນໄພ, ຜູ້ທີື່ຖ ກແຕ່ງຕັື້ງ, ຜູ້ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດ, ບ ກຄົນ ຫ   ນະຕິບ ກຄົນທີື່ກ່ຽວຂ້ອງກັບ

ສັນຍຳສະບັບນີື້ (ລວມທັງຜູ້ທີື່ຈ່ຳຍເງິນ) ທີື່ໄດ້ຖ ກລະບ ຊ ື່ໃນລຳຍກຳນຂວ ໍ້ຳບຳດ, ຫ   

(ii) ຖ້ຳຫຳກວ່ຳບ ລິສັດ ຫ   ທະນຳຄຳນໃດໜ ື່ງ ຫ   ບ ກຄົນທີສຳມທີື່ກ່ຽວຂ້ອງໄດ້ຖ ກພົບວ່ຳໄດ້ລະເມີດພັນທະຂອງລະບຽບ

ກຳນຂວ ໍ້ຳບຳດ ກ ຄ ຜົນຂອງກຳນປະຕິບັດກຳນໃດໜ ື່ງພຳຍໃຕ້ສັນຍຳສະບັບນີື້, ດັົ່ງນັື້ນ ບ ລິສັດອຳດຈະຍົກເລີກສັນຍຳ

ສະບັບນີື້ ແລະ ມີຜົນບັງຄັບທັນທີ; ແລະ/ຫ   ເຮັດມຳດຕະກຳນໃດໜ ື່ງທີື່ເຫັນວ່ຳເໝຳະສົມ, ລວມທັງແຕ່ບ ໍ່ໄດ້ຈ ຳກັດ

ສະເພຳະ ກຳນແຈ້ງໃຫ້ເຈົື້ຳໜ້ຳທີື່ລັດຖະບຳນທີື່ກ່ຽວຂ້ອງ, ລະຫງັບກຳນຈ່ຳຍ, ຢ ດກຳນຮັບເງິນ, ແລະ ໂອນເງິນຈ ຳນວນ

ທີື່ຕ້ອງຈ່ຳຍ ແລະ ໄດ້ຮັບດັົ່ງກ່ຳວນັື້ນໃຫ້ກັບເຈົື້ຳໜ້ຳທີື່ລັດຖະບຳນ. 
ບ ລິສັດຈະບ ໍ່ຮັບຜິດຊອບໃດໆຕ ໍ່ທ ກໆຄວຳມເສຍຫຳຍທີື່ອຳດເກີດຂ ື້ນ ບ ໍ່ວ່ຳຈະຍ້ອນສຳເຫດໃດກ ຕຳມທີື່ເຈົື້ຳຂອງສັນຍຳ ຫ   ບ ກຄົນ
ໃດໜ ື່ງໄດ້ກະທ ຳ ອັນເນ ື່ອງມຳຈຳກຜົນຂອງກຳນປະຕິບັດພຳຍໃຕ້ຂ ໍ້ນີື້. 

ພຳຍໃຕ້ຂ ໍ້ນີື້ຈະບ ໍ່ສຳມຳດຍົກເລີກໄດ້ເຖິງແມ່ນວ່ຳສັນຍຳສະບັບນີື້ຈະຖ ກຍົກເລີກ, ບ ລິສັດມີຄວຳມສຳມຳດໃນກຳນຮ້ອງຂ ເອົຳທ ກໆ

ຄວຳມເສຍຫຳຍທີື່ອຳດຈະເກີດຂ ື້ນອັນເນ ື່ອງມຳຈຳກກຳນດ ຳເນີນກຳນພຳຍໃຕ້ຂ ໍ້ນີື້.  

 

- ຈບົ   - 


